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DIMENSAO 1: ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA

1 Dimensao: Organizagdo Didatico-pedagdgica
1.1 Categoria de analise: Projeto Pedagégico do Curso: aspectos gerais (Fonte de consulta: PPC, PDI, DCN, entre
outros)
Indicador Conceito Critério de Analise
1.1.1  Objetivos do curso 5 Quando os objetivos do curso estdo plenamente definidos, indicando os compromissos
institucionais em relagéo ao ensino, & pesquisa, a extensdo, ao perfil do egresso e as
diretrizes curriculares nacionais.

4 Quando os objetivos do curso estdo adequadamente definidos, indicando os compro-
missos institucionais em relagao ao ensino, a extenséo, ao perfil do egresso e as diretri-
zes curriculares nacionais.

3 Quando os objetivos do curso estdo suficientemente definidos, indicando os compro-
missos institucionais em relagdo ao ensino, ao perfil do egresso e as diretrizes curricula-
res nacionais.

2 Quando os objetivos do curso estdo insuficientemente definidos e explicitam, parcial-
mente, 0s compromissos institucionais em relag&o a vida académica, ao perfil do egres-
so e as diretrizes curriculares nacionais.

1 Quando os objetivos do curso ndo explicitam compromissos institucionais relacionados
a vida académica, ao perfil do egresso e as diretrizes curriculares nacionais.

1.1.2  NUmero de Vagas 5 Quando o nimero de vagas proposto corresponde plenamente a dimens&o do corpo
docente e as condigdes de infra-estrutura da IES.

4 Quando o numero de vagas proposto corresponde adequadamente a dimensdo do
corpo docente e as condigdes de infra-estrutura da |ES.

3 Quando o numero de vagas proposto corresponde suficientemente a dimensdo do
corpo docente e as condigdes de infra-estrutura da |ES.

2 Quando o niimero de vagas proposto corresponde de forma insuficiente a dimenséo do

corpo docente e as condigdes de infra-estrutura da |ES.

Quando o niimero de vagas proposto ndo corresponde a dimensao do corpo docente ou
a infra-estrutura da IES, ou corresponde de maneira precaria.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Projeto pedagdgico do curso: aspectos gerais.




‘ 1 ‘ Dimensao: Organizagdo Didético-pedagégica

1.2 Categoria de andlise: Projeto Pedagégico do Curso: formagéo (Fontes de consulta: PPC e Diretrizes Curriculares

Nacionais)
Indicador Conceito Critério de Analise
1.2.1  Matriz curricular 5 Quando distribuicdo das unidades curriculares apresentam plena coeréncia com o perfil

do egresso, docentes com formagdo pertinente a cada atividade, dimensionamento da
carga horéria,contemplando: atividades de sala de aula, extraclasse, complementares,
estagios, demais atividades praticas.

Quando distribuicdo das unidades curriculares apresentam adequada coeréncia com o
perfil do egresso, docentes com formagao pertinente a cada atividade, dimensionamento
da carga horaria,contemplando: atividades de sala de aula, extraclasse, complementares,
estagios, demais atividades praticas.

Quando distribuido das unidades curriculares apresentam suficiente coeréncia com o
perfil do egresso, docentes com formagao pertinente a cada atividade, dimensionamento
da carga horéria,contemplando: atividades de sala de aula, extraclasse, complementares,
estagios, demais atividades praticas.

Quando distribuicdo das unidades curriculares apresentam insuficiente coeréncia com o
perfil do egresso, docentes com formagao pertinente a cada atividade, dimensionamento
da carga horéria,contemplando: atividades de sala de aula, extraclasse, complementares,
estagios, demais atividades praticas.

Quando distribui¢do das unidades curriculares ndo apresentam precaria coeréncia com o
perfil do egresso, docentes com formagao pertinente a cada atividade, dimensionamento
da carga horaria,contemplando: atividades de sala de aula, extraclasse, complementares,
estagios, demais atividades praticas.

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.2.2  Conteudos curricu-
lares

5

Quando os conteldos curriculares sao relevantes, atualizados e coerentes com os objeti-
vos do curso e com o perfil do egresso, contando com pleno dimensionamento da carga
horéria para o seu desenvolvimento e sendo complementados por atividades extraclasse,
plenamente definidas e articuladas com o processo global de formagao.

Quando os conteldos curriculares sdo relevantes, atualizados e coerentes com os objeti-
vos do curso e com o perfil do egresso, contando com adequado dimensionamento da
carga horaria para o seu desenvolvimento.

Quando os conteldos curriculares sdo suficientemente relevantes, atualizados e coeren-
tes com os objetivos do curso e com o perfil do egresso.

Quando os conteudos curriculares sdo insuficientes e desatualizados e/ou nao séo
suficientemente coerentes com os objetivos do curso e com o perfil do egresso.

Quando os contetidos curriculares nao sao relevantes, ou ndo existem, e/ou sdo desatua-
lizados, e/ou incoerentes com os objetivos do curso e com o perfil do egresso.

1.2.3  Metodologia

Quando a metodologia definida para desenvolver as atividades do curso estd plenamente
comprometida com a interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito cientifico e
com a formagéo de sujeitos autbnomos e cidad&os.

Quando a metodologia definida para desenvolver as atividades do curso esta adequada-
mente comprometida com a interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito
cientifico e com a formag&o de sujeitos autbnomos e cidad&os.




Quando a metodologia definida para desenvolver as atividades do curso esta suficiente-
mente comprometida com a interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito
cientifico e com a formag&o de sujeitos autbnomos e cidad&os.

Quando a metodologia definida para desenvolver as atividades do curso esta insuficien-
temente comprometida com a interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito
cientifico e com a formacg&o de sujeitos autbnomos e cidad&os.

Quando a metodologia nédo esta explicitada no projeto do curso, ou esta, mas de maneira
precéria.

124

Atendimento ao
discente

Quando o projeto do curso prevé, definido em programa sistematico (com
tempos, espagos, carga horaria e designacdo de docentes responsaveis), aten-
dimento extraclasse ao discente e programa de apoio psicopedagégico e de atividades de
nivelamento.

Quando o projeto do curso prevé, definido em programa sistematico (com
tempos, espagos, carga horaria e designacéo de docentes responsaveis), aten-
dimento extraclasse ao discente e programa de apoio psicopedagogico ou de atividades
de nivelamento.

Quando o projeto do curso prevé, definido em programa sistematico (com
tempos, espagos, carga horaria e designacéo de docentes responsaveis), aten-
dimento extraclasse ao discente.

Quando o projeto do curso prevé um limitado programa sistematico (com
tempos, espacgos, carga horaria e designacdo de docentes responsaveis) de
atendimento extraclasse ao discente.

Quando néo existem programas de atendimento ao discente ou o quando o que
esta previsto é precario.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Projeto pedagdgico do curso: formagao

Dimensao 1 - Organizagao didatico-pedagdgica
Relato global da dimens&o pelos avaliadores: Organizagéo didatico-pedagégica.




DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE

2 Dimenséo: Corpo Docente

2.1 Categoria de andlise: Administracdo Académica (Fontes de consulta: PPC, PDI e demais
documentos institucionais)

Indicador Conceito Critério de Andlise
2.1.1 Composigao 5 Quando o NDE é composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco (5) dos
do NDE (Nucleo docentes do curso, previstos para os trés primeiros anos, com contrato de trabalho ja firmado
docente com a IES, participagdo plena na elaboragdo do Projeto Pedagodgico do Curso e clara
estruturante) responsabilidade com a implantagao do mesmo.

4 Quando o NDE é composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco (5) dos
docentes do curso, previstos para os trés primeiros anos, com contrato de trabalho ja firmado
com a IES, participagdo adequada na elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso e clara
responsabilidade com a implantagdo do mesmo.

3 Quando o NDE é composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco (5) dos
docentes do curso, previstos para os trés primeiros anos, com contrato de trabalho ja firmado
com a IES, participagdo suficiente na elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso e clara
responsabilidade com a implantagdo do mesmo.

2 Quando o NDE é composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco (5) dos
docentes do curso, previstos para os trés primeiros anos, com contrato de trabalho j& firmado
com a IES, participagdo insuficiente na elaboracdo do Projeto Pedagogico do Curso e clara
responsabilidade com a implantagao do mesmo.

1 Quando o NDE é composto pelo coordenador do curso e por, pelo menos, cinco (5) dos
docentes do curso, previstos para os trés primeiros anos, com contrato de trabalho ja firmado
com a IES, participagdo precaria na elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso e clara
responsabilidade com a implantagdo do mesmo.

Indicador Conceito | Critério de Analise
2.1.2 Titulagdo do 5 Quando entre 80% (inclusive) e 100% (inclusive) possuem titulagdo académica obtida em
NDE programas de pés-graduagao stricto sensu.
4 Quando entre 60% (inclusive) e 80% (exclusive) possuem titulacdo académica obtida em
programas de pés-graduagao stricto sensu.
3 Quando entre 40% (inclusive) e 60% (exclusive) possuem titulacdo académica obtida em
programas de pds-graduagao stricto sensu.
2 Quando entre 20% (inclusive) e 40% (exclusive) possuem titulacdo académica obtida em
programas de pds-graduagao stricto sensu.
1 Quando menos de 20% possuem titulagdo académica obtida em programas de p6s-graduacéo
stricto sensu.
Indicador Conceito | Critério de Analise
2.1.3 Formagéo 5 Quando entre 80% (inclusive) e 100% (inclusive) do NDE possuem graduag&o em direito.
académica do NDE

Quando entre 60% (inclusive) e 80% (exclusive) do NDE possuem graduagéo em direito.

3 Quando entre 40% (inclusive) e 60% (exclusive) do NDE possuem graduagao em direito.

2 Quando entre 20% (inclusive) e 40% (exclusive) do NDE possuem graduagao em direito.

1 Quando menos de 20% do NDE possuem graduagédo em direito.




214  Titulagéo, forma-
céo académica e
experiéncia do
coordenador do
curso

5 Quando o coordenador possui graduagdo em direito, doutorado na area e experiéncia de
magistério superior e de gestao académica de, no minimo, quatro (4) anos.

4 Quando o coordenador possui graduagdo em direito, doutorado na area e experiéncia de
magistério superior e de gestio académica de trés (3) anos.

3 Quando o coordenador possui graduagdo em direito, doutorado na area e experiéncia de
magistério superior e de gestio académica de dois (2) anos.

2 Quando o coordenador possui graduagdo em direito, doutorado na area e experiéncia de

magistério superior e de gestdo académica de menos de 2 anos.

Quando o coordenador ndo possui graduagdo em direito ou ndo tem doutorado na area
ou nao tem experiéncia de magistério superior e de gestao académica.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Administragdo académica

‘ 2 ‘ Dimens&o: Corpo Docente

propria da IES)

2.2 Categoria de analise: Formagao Académica e Profissional dos Docentes (Fontes de consulta: PPC e documentagéo

Indicador

Conceito

Critério de Analise

221 Titulagdo do
corpo docente

5

Quando, pelo menos, 80% dos docentes previstos para os dois primeiros anos do curso tém
titulag&o obtida em programas de pds-graduagao stricto sensu e, destes, pelo menos, 60%
s8o doutores. [Observar o disposto no critério de anélise 1 a respeito de professor gradua-
do].

Quando entre 70% (inclusive) e 80% (exclusive) dos docentes previstos para os dois
primeiros anos do curso tém titulagéo obtida em programas de pés-graduagéo stricto sensu
e, destes, pelo menos 50% sdo doutores. [Observar o disposto no critério de analise 1 a
respeito de professor graduado].

Quando entre 60% (inclusive) e 70% (exclusive) dos docentes previstos para os dois
primeiros anos do curso tém titulagdo obtida em programas de pds-graduagéo stricto sensu,
e, destes, pelo menos 40% sdo doutores. [Observar o disposto no critério de analise 1 a
respeito de professor graduado].

Quando entre 50% (inclusive) e 60% (exclusive) dos docentes previstos para os dois
primeiros anos do curso tém titulagdo obtida em programas de pés-graduagéo stricto sensu
e, destes, pelo menos 30% sdo doutores. [Observar o disposto no critério de analise 1 a
respeito de professor graduado].

Quando menos de 50% dos docentes previstos para os dois primeiros anos do curso tém
titulacdo obtida em programas de pos-graduagéo stricto sensu ou quando menos de 30%
s8o doutores ou quando ha no corpo docente professor apenas graduado.

2.2.2 Regime de traba-
lho do corpo
docente

Quando, pelo menos, 80% dos docentes indicados para os dois primeiros anos do curso
tém previsdo de contratagdo em regime de tempo parcial ou integral e, destes, 50% de
tempo integral. [Considerar apenas as horas destinadas para as atividades da Mantida a
qual pertence 0 curso).

Quando entre 70% (inclusive) e 80% (exclusive) dos docentes indicados para os dois
primeiros anos do curso tém previséo de contratagdo em regime de tempo parcial ou integral
e, destes, 50% de tempo integral. [Considerar apenas as horas destinadas para as ativida-
des da Mantida a qual pertence o curso).

6




3 Quando entre 60% (inclusive) e 70% (exclusive) dos docentes indicados para os dois
primeiros anos do curso tém previséo de contratagdo em regime de tempo parcial ou integral
e, destes, 50% de tempo integral. [Considerar apenas as horas destinadas para as ativida-
des da Mantida a qual pertence o curso).

2 Quando entre 50% (inclusive) e 60% (exclusive) dos docentes indicados para os dois

primeiros anos do curso tém previséo de contratagdo em regime de tempo parcial ou integral
e, destes, 50% de tempo integral. [Considerar apenas as horas destinadas para as ativida-
des da Mantida a qual pertence o curso).

Quando menos de 50% dos docentes indicados para os dois primeiros anos do curso tém
previsdo de contratagdo em regime de tempo parcial ou integral ou, destes, menos de 50%
de tempo integral. [Considerar apenas as horas destinadas para as atividades da Mantida a
qual pertence 0 curso).

2.2.3 Tempo de experi-
éncia de magisté-
rio superior ou
experiéncia pro-
fissional do corpo
docente

Quando, pelo menos, 70% dos docentes previstos para os dois (2) primeiros anos
do curso tém, pelo menos, quatro (4) anos de experiéncia académica no ensino
superior.

Quando entre 60% (inclusive) e 70% (exclusive) dos docentes previstos para os
dois (2) primeiros anos do curso tém, pelo menos, quatro (4) anos de experiéncia
académica no ensino superior.

Quando entre 50% (inclusive) e 60% (exclusive) dos docentes previstos para os
dois (2) primeiros anos do curso tm, pelo menos, quatro (4) anos de experiéncia
académica no ensino superior.

Quando entre 40% (inclusive) e 50% (exclusive) dos docentes previstos para os
dois (2) primeiros anos do curso tm, pelo menos, quatro (4) anos de experiéncia
académica no ensino superior..

Quando menos de 40% dos docentes previstos para os dois (2) primeiros anos do
curso tém, pelo menos, quatro (4) anos de experiéncia académica no ensino supe-
rior.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Formagao académica e profissional dos docentes.

2 Dimensao: Corpo Docente

23 Categoria de analise: Condigoes de Trabalho (Fontes de consulta: PDI e Termos de Compromisso assinados pelos

docentes com a IES)

Indicador Conceito Critério de Andlise
2.3.1  Numero de alu- 5 Quando a relagdo vagas/docente equivalente a tempo integral, previstos para os 3 primeiros
nos por docente anos do curso, for, no maximo, de 20/1.
equivalente a N . ) . .
: 4 Quando a relagdo vagas/docente equivalente a tempo integral, previstos para os 3 primeiros
tempo integral no . . . .
curso anos do curso, estiver entre 25/1 (inclusive) e 20/1 (exclusive).
3 Quando a relagéo vagas/docente equivalente a tempo integral, previstos para os 3 primeiros
anos do curso, estiver entre 30/1 (inclusive) e 25/1 (exclusive).
2 Quando a relagdo vagas/docente equivalente a tempo integral, previstos para os 3 primeiros

anos do curso, estiver entre 35/1 (inclusive) e 30/1 (exclusive).




Quando a relagdo vagas/docente equivalente a tempo integral, previstos para os 3 primeiros
anos do curso, for superior a 35/1.

Indicador

Conceito

Critério de Analise

232

Pesquisa e
producao cienti-
fica

5

Quando o projeto do curso prevé o desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de
estudantes (iniciagdo cientifica) e os docentes previstos para os trés (3) primeiros anos do
curso tém em média, nos ultimos trés (3) anos, pelo menos cinco (5) produgdes por docen-
te.

Quando o projeto do curso prevé o desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de
estudantes (iniciagao cientifica) e os docentes previstos para os trés (3) primeiros anos do
curso tém em média, nos ultimos trés (3) anos, quatro (4) produgdes por docente.

Quando o projeto do curso prevé o desenvolvimento de pesquisa, com participacdo de
estudantes (iniciagao cientifica) e os docentes previstos para os trés (3) primeiros anos do
curso tém em média, nos ultimos trés (3) anos, trés (3) produgdes por docente.

Quando o projeto do curso prevé o desenvolvimento de pesquisa, com participagéo de
estudantes (iniciagdo cientifica) e os docentes previstos para os trés (3) primeiros anos do
curso tém em média, nos ultimos trés (3) anos,duas (2) produgdes por docente.

Quando o projeto do curso nao prevé (ou prevé de maneira precaria) o desenvolvimento de
pesquisa, com participagdo de estudantes (iniciagdo cientifica) ou quando os docentes
previstos para os trés (3) primeiros anos do curso tém, em média, nos ultimos trés (3) anos,
menos de duas (2) produgdes por docente.

233

NUmero de
alunos por turma
em disciplina
tedrica

Quando a previs&o de alunos por turma em disciplina tedrica for, no méximo, 60/1.

Quando a previsao de alunos por turma em disciplina tedrica for, no maximo, 70/1.

Quando a previs&o de alunos por turma em disciplina tedrica for, no méximo, 80/1.

N | | &> o

Quando a previsao de alunos por turma em disciplina tedrica for, no maximo, 90/1.

—_

Quando a previs&o de alunos por turma em disciplina tedrica for superior a 90/1.

234

NUmero médio
de disciplinas
por docente

Quando a média de disciplinas por docente for menor que trés (3).

Quando a média de disciplinas por docente for, no maximo, quatro (4).

Quando a média de disciplinas por docente for, no maximo, cinco (5).

N | | o

Quando a média de disciplinas por docente for, no maximo, seis (6).

Quando média de disciplinas por docente for maior que seis (6).

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Condigdes de trabalho.

Dimenséo 2 - Corpo Docente
Relato global da dimens&o pelos avaliadores: Corpo docente.




DIMENSAO 3: INSTALAGOES FiSICAS

‘ 3 ‘ Dimensio: Instalagdes Fisicas

31 ‘ Categoria de andlise: Instalages Gerais (Fontes de consulta: Decreto 5.296/2004 e PDI)

Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.1.1  Instalagbes para
docentes: salas de
professores e

reunides

5

Quando as instalagdes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo equipa-
das segundo a finalidade e atendem, plenamente, aos requisitos de dimens&o, limpeza,
iluminag&o, acustica, ventilagao, conservagdo e comodidade necesséria & atividade pro-
posta.

Quando as instalagbes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo equipa-
das segundo a finalidade e atendem, adequadamente, aos requisitos de dimens&o, lim-
peza, iluminagao, acustica, ventilagdo, conservacdo e comodidade necessaria a atividade
proposta.

Quando as instalagdes para docentes (salas de professores e de reunides) estdo equipa-
das segundo a finalidade e atendem, suficientemente, aos requisitos de dimensé&o, lim-
peza, iluminagao, acustica, ventilagdo, conservacdo e comodidade necessaria a atividade
proposta.

Quando as instalagbes para docentes (salas de professores e de reunides) estao insufi-
cientemente equipadas segundo a finalidade ou atendem, insuficientemente, aos requi-
sitos de dimens&o, limpeza, iluminagéo, acustica, ventilag&o, conservacdo e comodidade
necessaria a atividade proposta.

Quando as instalagdes para docentes (salas de professores, de reunifes e gabinetes de
trabalho) séo, em todos os sentidos, precarias.

3.1.2  Gabinetes de tra-
balho para profes-

sores

Quando o curso oferece gabinete de trabalho equipado, pelo menos para o coordenador
do curso e para os integrantes do NDE, professores de tempo integral e professores
de tempo parcial, segundo a finalidade (computador conectado a internet, imprescindi-
vel).

Quando o curso oferece gabinete de trabalho equipado, pelo menos para o coordenador
do curso, para os integrantes do NDE e professores de tempo integral, segundo a
finalidade (computador conectado a internet, imprescindivel).

Quando o curso oferece gabinete de trabalho equipado, pelo menos para o coordenador
do curso e para os integrantes do NDE, segundo a finalidade (computador conectado a
internet, imprescindivel).

Quando o curso oferece gabinete de trabalho apenas para o coordenador do curso.

Quando o curso nao oferece gabinete de trabalho.

3.1.3 Salasde aula

Quando as salas de aula, previstas para os dois primeiros anos do curso, estdo equipa-
das, segundo a finalidade e atendem, plenamente, aos requisitos de dimensao, limpeza,
iluminagdo, acustica, ventilagdo, conservagdo e comodidade necessaria a atividade pro-
posta.

Quando as salas de aula, previstas para os dois primeiros anos do curso, estdo equipa-
das, segundo a finalidade e atendem, adequadamente, aos requisitos de dimensé&o,
limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, conservagdo e comodidade necessaria a ativi-
dade proposta.




Quando as salas de aula, previstas para os dois primeiros anos do curso, estdo equipa-
das, segundo a finalidade e atendem, suficientemente, aos requisitos de dimenséo,
limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, conservagdo e comodidade necessaria a ativi-
dade proposta.

Quando as salas de aula, previstas para os dois primeiros anos do curso, estdo equipadas
insuficientemente, segundo a finalidade ou atendem, insuficientemente, aos requisitos
de dimensao, limpeza, iluminag&o, acustica, ventilagao, conservagdo e comodidade ne-
cessaria a atividade proposta.

Quando as salas de aula, previstas para os dois primeiros anos do curso, sdo, em todos
os sentidos, precarias.

3.14

Acesso dos alunos
a equipamentos de
informatica

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica com acesso a internet (banda
larga), na proporgao de um terminal para até 20 alunos, considerado o total de matriculas
dos cursos em funcionamento, mais as vagas a serem oferecidas no primeiro ano do
curso proposto.

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica com acesso a internet (banda
larga), na propor¢do de um terminal para a faixa de 20 alunos (exclusive) e 25 alunos
(inclusive), considerado o total de matriculas dos cursos em funcionamento, mais as
vagas a serem oferecidas no primeiro ano do curso proposto.

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica com acesso a internet (banda
larga), na propor¢do de um terminal para a faixa de 25 alunos (exclusive) e 30 alunos
(inclusive), considerado o total de matriculas dos cursos em funcionamento, mais as
vagas a serem oferecidas no primeiro ano do curso proposto.

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica com acesso & internet (banda
larga), na propor¢do de um terminal para a faixa de 30 alunos (exclusive) e 35 alunos
(inclusive), considerado o total de matriculas dos cursos em funcionamento, mais as
vagas a serem oferecidas no primeiro ano do curso proposto.

Quando o curso disponibiliza laboratério de informatica com acesso a internet (banda
larga), na propor¢do de um terminal para mais de 35 alunos, considerado o total de
matriculas dos cursos em funcionamento, mais as vagas a serem oferecidas no primeiro
ano do curso proposto.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Instalagdes gerais.

basica

3 Dimensao: Instalagoes Fisicas

3.2  Categoria de analise: Biblioteca (Fonte de consulta: PPC e PDI)

Indicador Conceito Critério de Andlise

3.2.1  Livros: bibliografia 5 Quando o acervo atende aos programas das disciplinas dos dois primeiros anos do

curso, em quantidade suficiente, na proporgao de um exemplar para até 4 alunos previs-
tos para cada turma, referentes aos titulos indicados na bibliografia basica (minimo de 3
bibliografias), e esta atualizado e tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas dos dois primeiros anos do
curso, em quantidade suficiente, na proporgdo de um exemplar para mais de 4 alunos
até 6 alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos indicados na bibliografia
basica (minimo de 3 bibliografias), e esta atualizado e tombado junto ao patriménio da
IES.

10




Quando o acervo atende aos programas das disciplinas dos dois primeiros anos do
curso, em quantidade suficiente, na proporgdo de um exemplar para mias de 6 alunos
até 8 alunos previstos para cada turma, referentes aos titulos indicados na bibliografia
basica (minimo de 3 bibliografias), e esta atualizado e tombado junto ao patriménio da
IES.

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas dos dois primeiros anos do
curso, na proporgdo de um exemplar para mais de 8 alunos até 10 alunos previstos
para cada turma, referentes aos titulos indicados na bibliografia basica (minimo de 3
bibliografias), ndo estd adequadamente atualizado ou tombado junto ao patriménio da
IES.

Quando o acervo atende aos programas das disciplinas dos dois primeiros anos do
curso, na proporgdo de um exemplar para mais de 8 alunos até 10 alunos previstos
para cada turma, referentes aos titulos indicados na bibliografia basica (minimo de 3
bibliografias), ou ndo esta adequadamente atualizado ou tombado junto ao patriménio da
IES.

3.2.2 Livros: bibliografia
complementar

Quando o acervo atende, plenamente, as indicagdes bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, adequadamente, as indicagdes bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, suficientemente, as indicagdes bibliograficas complementares,
referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo atende, insuficientemente, as indicagdes bibliogréficas complementa-
res, referidas nos programas das disciplinas.

Quando o acervo néo atende as indicagdes bibliograficas complementares, referidas nos
programas das disciplinas.

3.2.3 Periddicos especia-
lizados

Quando existe assinatura de periddicos especializados, indexados e correntes, sob a
forma impressa ou informatizada, num total de, no minimo, vinte (20) titulos de doutrina
juridica, distribuidos entre as principais areas do direito, a maioria deles com acervo
disponivel em relagdo aos ultimos trés anos.

Quando existe assinatura de periddicos especializados, indexados e correntes, sob a
forma impressa ou informatizada, num total que esta na faixa de 15 (inclusive) a 20
(exclusive) titulos de doutrina juridica, distribuidos entre as principais areas do direito, a
maioria deles com acervo disponivel em relagdo aos ultimos trés anos.

Quando existe assinatura de periédicos especializados, indexados e correntes, sob a
forma impressa ou informatizada, num total que esta na faixa de 10 (inclusive) a 15
(exclusive) titulos de doutrina juridica, distribuidos entre as principais &reas do direito, a
maioria deles com acervo disponivel em relag&o aos ultimos trés anos.

Quando existe assinatura de periédicos especializados, indexados e correntes, sob a
forma impressa ou informatizada, num total que esta na faixa de 5 (inclusive) a 10 (ex-
clusive) titulos de doutrina juridica, distribuidos entre as principais areas do direito, a
maioria deles com acervo disponivel em relago aos ultimos trés anos.

Quando os periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma impressa ou
informatizada, nao atingem o nimero minimo de 5 titulos de doutrina juridica ou a maio-
ria deles com acervo disponivel em relagdo aos ultimos trés anos..

Relato global da categoria de anélise pelos avaliadores: Biblioteca.
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‘ 3 ‘ Dimensao: Instalagoes Fisicas

3.3 ‘ Categoria de analise: Instalagoes e Laboratérios Especificos (Fonte de consulta: PDI, PPC, entre outros)

Indicador Conceito Critério de Andlise

3.3.1  Nucleo de Prética 5 Quando esta prevista a implantac&o de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), com regulamen-
Juridica: atividades to especifico, destinado a realizagdo de préticas juridicas simuladas, visitas orientadas,
béasicas com perspectiva de pleno atendimento das demandas do curso.

4 Quando esta prevista a implantagéo de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), com regulamen-
to especifico, destinado a realizagdo de préticas juridicas simuladas, visitas orientadas,
com perspectiva de adequado atendimento das demandas do curso.

3 Quando esta prevista a implantagéo de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), com regulamen-
to especifico, destinado a realizagdo de préticas juridicas simuladas, visitas orientadas,
com perspectiva de suficiente atendimento das demandas do curso.

2 Quando esta prevista a implantagéo de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), mas a sua con-

figuragdo é insuficiente para atender as demandas do curso.

Quando ndo esta prevista a implantagdo de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) ou sua
configuragdo é precaria.

3.3.2  Nucleo de Prética
Juridica: atividades
de arbitragem,
negociagao e me-
diacéo

Quando esta prevista a implantagdo de Nucleo de Préatica Juridica (NPJ) com atividades
de arbitragem, negociagéo, conciliagédo e mediagao, atividades juridicas reais entre outros,
com perspectiva de pleno atendimento das demandas do curso

Quando esta prevista a implantagdo de Nucleo de Prética Juridica (NPJ) com atividades
de arbitragem, negociagéo, conciliagédo e mediagao, atividades juridicas reais entre outros,
com perspectiva de adequado atendimento das demandas do curso

Quando esta prevista a implantagdo de Nucleo de Préatica Juridica (NPJ) com atividades
de arbitragem, negociagao, conciliagdo e mediacao, atividades juridicas reais entre outros,
com perspectiva de suficiente atendimento das demandas do curso.

Quando esta prevista a implantagdo de Nucleo de Préatica Juridica (NPJ) com atividades
de arbitragem, negociagao, conciliagdo e mediacao, atividades juridicas reais entre outros,
mas a sua configuragao é insuficientes para atender as demandas do curso.

Quando ndo esta prevista a implantagdo de Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) com ativi-
dades de arbitragem, negociacéo, conciliagdo e mediagéo, atividades juridicas reais entre
outros, ou a sua configuracdo é precaria.

Relato global da categoria de analise pelos avaliadores: Instalagdes e laboratorios especificos

Dimensao 3 - Instalagées Fisicas
Relato global da dimens&o pelos avaliadores: Instalagdes fisicas
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REQUISITOS LEGAIS

Estes itens sdo essencialmente regulatérios, por isso ndo fazem parte do calculo do conceito da avaliagéo. Os avali-
adores apenas fardo o registro do cumprimento ou ndo do dispositivo legal por parte da Instituicdo para que o Ministério da Edu-
cacao, de posse dessa informagao, possa tomar as decisdes regulatérias cabiveis. Tratando-se de disposigdes legais, esses itens

s&o de atendimento obrigatério.

Indicador

Critério de analise

Sim

Nao

1

Coeréncia dos conteudos curriculares com
as Diretrizes Curriculares Nacionais -
DCN (Parecer CNE/CES 211/2004 e Reso-

O curriculo apresenta plena coeréncia com as Diretrizes Curricula-
res Nacionais?

lugdo CNE/CES 09/2004)
2 | Estagio supervisionado (Resolugéo Esta prevista, na matriz curricular e com carga horéria adequada, a
CNE/CES 09/2004) oferta de estagio supervisionado, com seu respectivo regulamento?
3 | Disciplina optativa de Libras (Dec. O PPC prevé disciplina optativa de Libras na estrutura curricular do

5.626/2005)

curso?

Carga horéria minima e tempo minimo de
integralizagao (Parecer CNE/CES 08/2007
e Resolugao CNE/CES 02/2007)

O curso prevé carga horéria igual ou superior a 3.700 horas (horas
relégio) e tempo minimo de integralizagdo de 5 anos? [Nos casos
em que o curso for ofertado em tempo integral, o Parecer n. 8 do
CNE admite tempo de integralizagdo menor do que 5 anos.]

CondicBes de acesso para portadores de
necessidades especiais (Dec. 5.296/2004,
a vigorar a partir de 2009)

A instituicdo apresenta condigdes de acesso para portadores de
necessidades especiais?

Trabalho de Conclusao de Curso (Parecer
CNE/CES 211/2004 e Resolugdo CNE/CES
09/2004)

Ha previsdo de Trabalho de Concluséo de Curso, desenvolvido
individualmente, com conteudo fixado e regulamentagéo contendo
critérios, procedimentos e mecanismos de avaliagéo e diretrizes
técnicas relacionadas a sua elaborag&o?

NDE (Nucleo Docente Estruturante) Portaria
MEC n° 147/2007

O Curso possui NDE (Nucleo Docente Estruturante) responsavel
pela formulagdo do projeto pedagégico do curso, sua implementa-
¢ao e desenvolvimento, com titulagdo em nivel de pds-graduagao
stricto sensu, contrato de trabalho que assegure preferencialmente
dedicagéo plena ao curso e experiéncia docente?

Relato global da categoria de anélise pelos avaliadores: Disposigoes legais

Descri¢ao de condi¢des estruturais, quando houver previsdo de funcionamento do curso em prédio especifico.

Este quadro deve ser preenchido apenas no caso do curso funcionar em prédio especifico € ndo contemplado na infra-
estrutura apresentada na avaliagéo institucional que motivou o credenciamento ou o recredenciamento da IES. Nesse caso, verifi-
car e descrever os seguintes tdpicos: acessibilidade (atender o disposto ao Dec. N° 5.296/2004); espagos de convivéncia; instala-
¢bes administrativas; infra-estrutura de seguranga (extintor, saidas de emergéncia, esterilizagdo, tratamento e armazenamento de
residuos toxicos, entre outros); instalagbes sanitarias e infra-estrutura de servigos (alimentagéo, transporte, comunicagéo, estacio-
namento, entre outros).

Consideragdes finais da comisséo de avaliadores
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TABELA DE PESOS - AUTORIZAGAO DIREITO

QUADRO DOS PESOS DAS DIMENSOES

DIMENSAO QUANTIDADE DE INDICADORES PESOS
1. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 6 30%
2. CORPO DOCENTE 11 30%
3. INSTALACOES FiSICAS 9 40%

14




